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“Une empreinte solide à travers
toute la Normandie”
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Qui sommes
nous ?

Caen

Avranches
Flers

Le Havre

Rouen

C . A . E . N  T r a i n i n g  e s t  u n e  s t r u c t u r e  s p é c i a l i s é e  d a n s  l a  p r é p a r a t i o n
p h y s i q u e  d e s  a t h l è t e s  d e  h a u t - n i v e a u ,  a v e c  u n e  a p p r o c h e  a x é e  s u r  l a
p e r f o r m a n c e ,  l ’ i n n o v a t i o n  e t  l ’ e x p e r t i s e  t e r r a i n .  N o u s  a c c o m p a g n o n s
l e s  s p o r t i f s  e t  l e s  c l u b s  p r o f e s s i o n n e l s  d a n s  l ’ o p t i m i s a t i o n  d e  l e u r s
c a p a c i t é s ,  e n  r é p o n d a n t  a u x  e x i g e n c e s  d u  s p o r t  d e  c o m p é t i t i o n .

P a r a l l è l e m e n t ,  C . A . E . N  T r a i n i n g  F o r m a t i o n s ,  C . F . A  e t  o r g a n i s m e  d e

f o r m a t i o n ,  p r o p o s e  d e s  p a r c o u r s  c o n ç u s  p o u r  t r a n s m e t t r e  c e t t e  m ê m e

q u ê t e  d ’ e x c e l l e n c e  à  t r a v e r s  d e s  p r o g r a m m e s  i n n o v a n t s  e t  s u r  m e s u r e .  

Q u e  v o u s  s o y e z  u n  p r o f e s s i o n n e l  d u  s p o r t  o u  u n  a c t e u r  d u  s e c t e u r

s p o r t i f  d é s i r e u x  d e  d é v e l o p p e r  v o s  c o m p é t e n c e s ,  n o s  f o r m a t i o n s  s o n t

p e n s é e s  p o u r  r é p o n d r e  a u x  b e s o i n s  e t  a n t i c i p e r  l e s  é v o l u t i o n s  d e s

p r a t i q u e s .  N o t r e  p h i l o s o p h i e  r e p o s e  s u r  u n e  a p p r o c h e  t e r r a i n ,

c o m b i n a n t  e x p e r t i s e  e t  p r a g m a t i s m e .  N o u s  t r a v a i l l o n s  a v e c  d e s

f o r m a t e u r s  i s s u s  d u  m i l i e u  p r o f e s s i o n n e l ,  q u i  p a r t a g e n t  l e u r  s a v o i r -

f a i r e  e t  l e u r s  e x p é r i e n c e s  c o n c r è t e s ,  p o u r  g a r a n t i r  d e s  c o n t e n u s

p r a t i q u e s ,  p e r t i n e n t s  e t  i m m é d i a t e m e n t  a p p l i c a b l e s .
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Montage Audiovisuel
Sport

Négociateur
Technico
Commercial Sport

Responsable Petite
et Moyenne
Structure 

Animateur
d’Activités et
de Vie
Quotidienne 

Les métiers
du

sport

Les métiers
du

sport

Accompagnement et Inclusion
des Personnes en Situation de
Handicap (A.I.P.S.H)

Animation et Maintien de
l’Autonomie de la Personne
(A.M.A.P)

CPJEPS

CERTIFICATS
COMPLÉMENTAIRES/

SPÉCIALISATION

NIVEAU 4

Activités Physiques pour
Tous

NIVEAU 4

NIVEAU 3

BPJEPS

Mention cours collectifs

Activités de la Forme

Mention haltérophilie musculation

NIVEAU 5

TITRES
PROFESSIONNELS

0505



Animation et Activités de 
la Vie Quotidienne

CPJEPS

Le CPJEPS (Certificat Professionnel de

la Jeunesse, de l'Éducation Populaire et

du Sport) est un diplôme français de

niveau 3 (équivalent au CAP) qui forme

aux métiers de l'animation socio-

culturelle. Il est destiné aux personnes

souhaitant travailler dans l’animation

auprès de différents publics dans des

structures telles que les centres de

loisirs, les associations, les maisons de

quartier, etc.

NIVEAU 3

06



Débouchés
professionnels

A
.A

.V
.Q

CPJEPS

PRÉ-REQUIS

Animateur d’activités et deAnimateur d’activités et de
vie quotidiennevie quotidienne

avecavec

formation

diplômante

PROGRAMMECERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENT

Avoir une expérience dans

l’animation

Être titulaire d’une des

attestations de formation

relative au secourisme (PSC1,

SST,...)

Mises en situation pratiques

Entretiens théoriques

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

Participer au projet et à la

vie de la structure 

Animer les temps de vie

quotidienne de groupe

Concevoir des activités en

direction d’un groupe

Animer des activités

Animateur en accueil de loisirs

Animateur périscolaire

Animateur en centre de

vacances

Animateur socioculturel en

association

Animateur en maison de

quartier et foyers ruraux

Animateur dans les

établissements spécialisés

(IME,EHPAD)

Animateur en structures

municipales (service jeunesse,

centres culturels)

Le CPJEPS AAVQ (Animateur d’activités et de vie quotidienne) vous prépare aux métiers de l’animation.
Il est spécifiquement destiné aux personnes qui souhaitent travailler dans l’accompagnement de public
variés, dans des structures telles que les centres de loisirs, les associations, les maisons de quartier et
bien d’autres. 

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 3
Locaux accessibles aux

personnes en situation de
handicap

02 31 91 76 55

Caen - Rouen - Le Havre

2 jours/semaine
Une semaine sur deux 

Hors vacances scolaires

LA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le

Ministère des sports et des jeux

olympiques et paralympiques,

enregistré au répertoire de France

Compétences sous le numéro 
RNCP 32369 (échéance le 01-01-2025) 

Septembre/Octobre
2025 07



Activités de la Forme

BPJEPS
Le BPJEPS (Brevet Professionnel de la

Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du

Sport) est un diplôme d'État français qui

permet de se former aux métiers de

l'animation et du sport. Ce diplôme est

de niveau 4 (équivalent au bac) et se

décline en plusieurs spécialités,

notamment dans les domaines du sport

et de l'animation socio-culturelle. Il

prépare les futurs professionnels à

encadrer et animer des activités auprès

de différents publics (enfants,

adolescents, adultes).

Activités Physiques
Pour Tous

NIVEAU 4

008



Activités Physiques Pour TousActivités Physiques Pour Tous formation

diplômante

BPJEPS

PRÉ-REQUIS

Débouchés
professionnels

PROGRAMME
CERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENTÊtre titulaire d’une des

attestations de formation

relative au secourisme (PSC1,

SST,...)

Avoir validé les tests obligatoires

et nationaux d’entrée en

formation : les T.E.P

Avoir un certificat médical de non

contre-indication à la pratique et

à l’encadrement des activités

physiques et sportives

Mises en situation pratique

Entretiens théoriques

Encadrer tout public dans

tout lieu et toute structure

Mettre en œuvre un projet

d’animation s’inscrivant dans

le projet de la structure 

Conduire une séance, un

cycle d’animation ou

d’apprentissage dans le

champ des activités

physiques pour tous

Éducateur sportif

polyvalent

Coach sportif en salle de

sport ou en entreprise

Animateur sportif en

collectivités locales

Animateur en centre de

loisirs ou centres de

vacances

Organisateur de projets

sportifs

Cette formation vous prépare à concevoir et à superviser des activités physiques adaptées à tous :
sports collectifs, activités de remise en forme, sports de plein air, etc. Il permet la découverte, la
sensibilisation et l’initiation aux activités physiques et sportives diversifiées pour tous les publics.

BP
JE

PS
 A

.P
.T

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 4

LA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le

Ministère des sports et des jeux

olympiques et paralympiques,

enregistré au répertoire de France

Compétences sous le numéro 
RNCP 37191 (échéance le 01-03-2028) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

2 jours/semaine 
Hors vacances scolaires

09

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Avranches - Caen - Flers



Activités Physiques Pour TousActivités Physiques Pour Tous formation

diplômante

BPJEPS

PRÉ-REQUIS

Débouchés
professionnels

PROGRAMMECERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENTÊtre titulaire d’une des

attestations de formation

relative au secourisme (PSC1,

SST,...)

Avoir validé les tests obligatoires

et nationaux d’entrée en

formation : les T.E.P

Avoir un certificat médical de non

contre-indication à la pratique et

à l’encadrement des activités

physiques et sportives

Mises en situation pratique

Entretiens théoriques

Encadrer tout public dans

tout lieu et toute structure

Mettre en œuvre un projet

d’animation s’inscrivant dans

le projet de la structure 

Conduire une séance, un

cycle d’animation ou

d’apprentissage dans le

champ des activités

physiques pour tous

Éducateur sportif

polyvalent

Coach sportif en salle de

sport ou en entreprise

Animateur sportif en

collectivités locales

Animateur en centre de

loisirs ou centres de

vacances

Organisateur de projets

sportifs

Cette formation propose un rythme adapté aux sportifs professionnels ou de haut niveau. Cette
formation vous prépare à concevoir et à superviser des activités physiques adaptées à tous : sports
collectifs, activités de remise en forme, sports de plein air, etc. Il permet la découverte, la
sensibilisation et l’initiation aux activités physiques et sportives diversifiées pour tous les publics. BP

JE
PS

 A
.P

.TSportifs Professionnels ou Haut Niveau

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 4

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

CaenLA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le

Ministère des sports et des jeux

olympiques et paralympiques,

enregistré au répertoire de France

Compétences sous le numéro 
RNCP 37191 (échéance le 01-03-2028) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

distanciel
80%

2 jours/semaine 
Hors vacances scolaires

10



BPJEPS

PRÉ-REQUIS

Activités de la FormeActivités de la Forme  

Débouchés
professionnels

formation

diplômante

PROGRAMME

CERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENTÊtre titulaire d’une des

attestations de formation

relative au secourisme (PSC1,

SST,...)

Avoir validé les tests

obligatoires et nationaux

d’entrée en formation : les

T.E.P

Avoir un certificat médical de

non contre-indication à la

pratique et à l’encadrement

des activités de la forme

Mises en situation pratique

Entretiens théoriques

Apprendre à concevoir et

animer des séquences de

cours collectifs, avec ou sans

musique

Anatomie et physiologie

(notions de base sur le corps

humain et le mouvement).

Prévention des risques liés à

la pratique sportive.

Gestion de groupe et

pédagogie.

Réglementation du métier

d'éducateur sportif.

Animateur de fitness dans

des salles de sport.

Coach sportif en cours

collectifs (zumba, step, body

attack, etc.).

Créateur de programmes

d'entraînement pour

différents publics.

Travail dans des clubs,

associations, ou collectivités

territoriales.

Le BPJEPS Activités de la Forme, mention Cours Collectifs est un diplôme professionnel reconnu en
France, destiné à former des éducateurs sportifs spécialisés dans l'animation de cours collectifs.
Cette formation vise à acquérir des techniques d’animation permettant de maintenir l’engagement,
la motivation et l’énergie dans un groupe.

Mention Cours Collectifs

BP
JE

PS
 A

F 
CC

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 4

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen - Le HavreLA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le

Ministère des sports et des jeux

olympiques et paralympiques,

enregistré au répertoire de France

Compétences sous le numéro 
RNCP 37106 (échéance le 08-11-2027) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

2 jours/semaine 
Hors vacances scolaires

11



formation

diplômante

BPJEPS

PRÉ-REQUIS

Activités de la FormeActivités de la Forme  

Débouchés
professionnels

PROGRAMME

CERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENT

Mises en situation pratique

Entretiens théoriques

Concevoir des programmes

d’entraînement personnalisés

pour le développement

musculaire

Encadrer et animer des

séances de musculation et

d'haltérophilie en appliquant

des techniques spécifiques 

Adapter la pédagogie pour

enseigner les mouvements

aux débutants comme aux

pratiquants confirmés.

Préparateur Physique

Coach sportif en salle de

sport ou en entreprise

Coach personnel 

Instructeur de fitness ou de

musculation en entreprise

Coach spécialisé en

rééducation et renforcement

musculaire

Le BPJEPS Activités de la Forme Mention Haltérophilie-Musculation est une formation complète pour
devenir un professionnel du sport, spécialisé dans l’entraînement de la force et la remise en forme,
capable d'encadrer et de conseiller des pratiquants de tous niveaux dans un cadre sécurisé et
adapté.

Mention Haltérophilie Musculation

BP
JE

PS
 A

.F
 H

.M

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 4

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen - Le Havre

2 jours/semaine 
Hors vacances scolaires

LA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le

Ministère des sports et des jeux

olympiques et paralympiques,

enregistré au répertoire de France

Compétences sous le numéro 
RNCP 37106 (échéance le 08-11-2027) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

Être titulaire d’une des

attestations de formation

relative au secourisme (PSC1,

SST,...)

Avoir validé les tests

obligatoires et nationaux

d’entrée en formation : les

T.E.P

Avoir un certificat médical de

non contre-indication à la

pratique et à l’encadrement

des activités de la forme

12



Accompagnement et
Inclusion des Personnes
en Situation de Handicap

Animation et Maintien de 
l’Autonomie de la Personne

CERTIFICATS
COMPLÉMENTAIRES
NIVEAU 4

Un certificat complémentaire (CC) est

une qualification supplémentaire que l'on

peut ajouter à un diplôme principal. En

général, les certificats complémentaires

permettent aux titulaires de diplômes

d'État (comme le BPJEPS, le DEJEPS, ou

le DESJEPS) de se spécialiser davantage

dans différentes activités auprès de

publics particuliers.

1313



formation

certifiante

CERTIFICAT DE SPÉCIALISATION

PRÉ-REQUIS

Animation et Maintien deAnimation et Maintien de
l’Autonomie de la Personnel’Autonomie de la Personne

Débouchés
professionnels

PROGRAMMECERTIFICATION

Validation des compétences
conformément au référentiel
d’évaluation :

MODE DE
FINANCEMENT

Être titulaire d’un BPJEPS ou

être en cours de passage

d’un diplôme de BPJEPS

Auto-financement

Plan de développement de

compétences

Définition et enjeux du sport

santé

Apports sur les connaissances

des publics cibles

Interaction entre activité

physique proposée et pathologie

Construction et animation d’une

séance Activité Physique

Adaptée 

Élaborer, conduire et évaluer un

programme de remise à l’activité

physique 

Animateur en EHPAD  

Animateur en résidence

pour seniors

Animateur en centre de jour

ou accueil de jour

Animateur en service d'aide

à domicile ou intervention à

domicile

Formateur en animation et

maintien de l’autonomie

Coordinateur d’animation

dans les structures médico-

sociales

Cette formation complémentaire a pour objectif de former des animateurs capables de mettre en
place des activités qui soutiennent le maintien de l'autonomie, la qualité de vie, et le bien-être des
personnes vulnérables, notamment les seniors. Dans un contexte de vieillissement de la population, les
professionnels spécialisés dans l'accompagnement des personnes âgées ou en situation de handicap
sont très recherchés.

A
.M

.A
.P

Mise en place d’un cycle

d’animation auprès d’un

public

12 MOIS DE FORMATION

Septembre/Octobre
2025

NIVEAU 4

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen
LA RENTRÉE : 

2 jours/mois
70 heures de stage

14



formation

certifiante

CERTIFICAT COMPLÉMENTAIRE

PRÉ-REQUIS

Accompagnement et InclusionAccompagnement et Inclusion
des Personnes en Situation dedes Personnes en Situation de
HandicapHandicap

Débouchés
professionnels

PROGRAMMECERTIFICATION

Validation des compétences
conformément au référentiel
d’évaluation :

MODE DE
FINANCEMENTÊtre titulaire d’un BPJEPS ou

être en cours de passage

d’un diplôme de BPJEPS

Mise en place d’un cycle

d’animation auprès d’un

public

Sensibilisation aux différentes

formes de handicap 

Développement des compétences

d’accompagnement 

Connaissance des dispositifs et

des droits 

Création d’environnements

inclusifs 

Animateur ou éducateur

spécialisé en inclusion.

Responsable d’activités

adaptées en associations,

clubs sportifs ou

établissements scolaires.

Animateur périscolaire ou

socioculturel

Moniteur-éducateur (E.S.A.T)

Chargé de projet en loisirs

adaptés 

L'accompagnement et l'inclusion des personnes en situation de handicap sont des aspects essentiels
dans le domaine des activités physiques et sportives. En complément d’un BPJEPS ou d’un DESJEPS,
cette formation vise à développer des compétences spécifiques pour accueillir, accompagner et
inclure les personnes en situation de handicap dans des activités adaptées. A

.I.
P.

S.
H

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 4

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen

2 jours/mois
70 heures de stage

LA RENTRÉE : 
Septembre/Octobre

2025

Auto-financement

Plan de développement de

compétences

15



Responsable de petite et
moyenne structure

Monteur Audiovisuel Sport

TITRES 
PROFESSIONNELS
Les t itres professionnels sont

classés par niveaux de

qual if ication (du CAP à Bac+5) et

correspondent à des métiers

variés dans différents secteurs.  I ls

sont reconnus par les entreprises

et permettent d 'accéder plus

faci lement à l 'emploi  ou de

progresser dans une carrière

professionnel le .

Négociateur Technico
Commercial Sport

NIVEAU 5

1716



Monteur AudiovisuelMonteur Audiovisuel Sport Sport formation

diplômante

Maîtrise des outils de

montage

Techniques de montage

spécifiques au sport

Sonorisation et mixage audio

Production et post-

production en direct

Gestion de projets

audiovisuels sportifs

Projets pratiques

TITRE PROFESSIONNEL

Monteur pour chaînes de
télévision sportives (beIN
Sports, Canal+, etc.)
Monteur pour des sociétés
de production audiovisuelle
spécialisées dans le sport
Chargé de communication
dans des clubs sportifs ou
fédérations pour la gestion
de contenus vidéo
Monteur freelance pour des
événements sportifs

PRÉ-REQUIS

avec

La formation de Monteur Audiovisuel spécialisé dans le sport prépare les candidats à devenir
experts dans le montage vidéo d'événements sportifs. Cela inclut la maîtrise des logiciels de
montage, des techniques spécifiques au sport et des outils utilisés pour transformer des
images brutes en contenu prêt à être diffusé sur différentes plateformes.

Débouchés
professionnels

PROGRAMMECERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENTAvoir validé un baccalauréat, un

diplôme ou un titre RNCP de niveau 4

Être à l’aise avec le travail sur

ordinateur et être familiarisé avec le

travail sur logiciel (PAO)

Avoir une appétence pour le

traitement de l’image et le milieu

audiovisuel

Mise en situation professionnelle
Entretien technique
Entretien final

M
.A

.V
.S

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 5

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen

2 jours
Une semaine sur deux 

Hors vacances scolaires

LA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le Ministère du
travail du plein emploi et de l’insertion,
enregistré au répertoire de France
Compétences sous le numéro RNCP 38752
(échéance le 12-05-2029) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

17



formation

diplômante

TITRE PROFESSIONNEL

Technico-commercial sport 
Responsable commercial 
Chef de secteur ou chef de
produit dans des
entreprises de sport ou
grandes enseignes
Conseiller en magasin
spécialisé en produits
sportifs
Chargé de partenariats

PRÉ-REQUIS

Négociateur Technico CommercialNégociateur Technico Commercial
SportSport

La formation de Négociateur Technico-Commercial sportif combine des compétences en
vente et en connaissance technique des produits sportifs pour répondre précisément aux
besoins de ses clients, qu’ils soient particuliers, entreprises ou clubs sportifs.

Débouchés
professionnels

PROGRAMMECERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENT

Avoir validé un

baccalauréat, un diplôme ou

un titre RNCP de niveau 4

Avoir une appétence pour la

vente ou la négociation

Avoir une aisance

relationnelle et un esprit

d’analyse

Mise en situation

professionnelle

Entretien technique

Entretien final

Les fondamentaux du

Marketing

Les études de marché

Les stratégies de

communication

La gestion des événements

sportifs

Sponsoring et partenariats 

Marketing digital 

Analyse et reporting

N
.T

.C
.S

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 5

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen
LA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le
Ministère du travail du plein emploi et
de l’insertion, enregistré au répertoire
de France Compétences sous le
numéro RNCP 39063 (échéance le 10-
06-2029) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

2 jours
Une semaine sur deux 

Hors vacances scolaires

distanciel
80%
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Responsable Petite et MoyenneResponsable Petite et Moyenne
StructureStructure

formation

certifiante

TITRE PROFESSIONNEL

Responsable de site ou
d'agence 
Chef d’équipe ou
responsable d’unité 
Créateur ou gestionnaire
de PME 
Consultant pour PME

PRÉ-REQUIS

La formation de Responsable de Petite et Moyenne Structure (RPMS) est une formation
professionnelle visant à préparer les participants à gérer et à diriger des petites et
moyennes structures (PME, TPE, associations, établissements de services). Cette formation
est particulièrement adaptée pour ceux qui souhaitent acquérir des compétences en
gestion d’entreprise, en management d'équipe et en gestion administrative et financière
d’une organisation.

Débouchés
professionnels

PROGRAMMECERTIFICATION

MODE DE
FINANCEMENT

Avoir validé un

baccalauréat, un diplôme ou

un titre RNCP de niveau 4

Avoir une appétence pour la

gestion ou le management 

Avoir un esprit d’initiative et

de leadership

Mise en situation

professionnelle

Entretien technique

Entretien final

Gestion administrative et

financière

Management d’équipe et

leadership

Développement commercial

et gestion de la relation

client

Stratégie et développement

de l’entreprise

Techniques de recrutement,

formation, et gestion des

ressources humaines.

R.
P.

M
.S

avecavec

12 MOIS DE FORMATION

NIVEAU 5

Locaux accessibles aux
personnes en situation de

handicap

02 31 91 76 55

Caen
LA RENTRÉE : 

Titre professionnel délivré par le

Ministère des sports et des jeux

olympiques et paralympiques,

enregistré au répertoire de France

Compétences sous le numéro 
RNCP 38575 (échéance le 08-02-2029) 

Septembre/Octobre
2025

Alternance : contrat

d’apprentissage ou contrat

de professionnalisation

Auto-financement

CPF : mon compte formation

Plan de développement de

compétences

Transition Pro

distanciel
80%U

ne
 session 

2 jours
Une semaine sur deux 

Hors vacances scolaires
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AIDE AU PERMIS B

L'aide personnalisée au logement (APL) est une
aide financière destinée à réduire le montant de
votre loyer.

Elle est versée par la CAF en fonction de la
situation de votre logement et ce, quelle que soit
votre situation familiale : célibataire, marié, avec
ou sans personne à charge. 

Les conditions d'attribution diffèrent selon que
vous êtes en location ou que vous résidez en
foyer.

Un contrat d'apprentissage est un contrat de travail
spécifique en France, destiné aux jeunes entre 16 et 29 ans
qui souhaitent suivre une formation en alternance. Il permet
de combiner un apprentissage théorique en centre de
formation (comme un CFA, Centre de Formation d'Apprentis)
avec une expérience pratique en entreprise.

AIDE PERSONNELLE AU
LOGEMENT (APL)

L’aide au financement du permis de conduire B est
une aide forfaitaire d’un montant de 500 euros,
quel que soit le montant des frais engagés par
l’apprenti.
Elle s’adresse aux apprentis remplissant les
conditions suivantes :

être âgé d’au moins 18 ans

être titulaire d’un contrat
d’apprentissage en cours d’exécution 

être engagé dans un parcours
d’obtention du permis B

Il est possible de percevoir la prime d’activité en étant en
contrat d’apprentissage, sous certaines conditions. La prime
d'activité est une aide financière versée par la Caisse
d'Allocations Familiales (CAF) pour compléter les revenus des
travailleurs aux revenus modestes, y compris ceux en
alternance (apprentissage ou contrat de professionnalisation).

LA PRIME D’ACTIVITÉ

Faire une demande en ligne sur le site de la CAF ou de la MSA.
Fournir les informations sur les revenus des trois derniers mois.
La prime est ensuite versée chaque mois, sous réserve de mise
à jour régulière des informations. 20

Le contrat d’apprentissage & ses avantages pour l’apprenti



Durée : L'aide est versée tous les mois pendant la durée de la
formation, avec un maximum de trois ans, selon la durée de
l’alternance.
Conditions de revenu : Le salaire de l'alternant doit être inférieur
ou égal au SMIC (Salaire minimum interprofessionnel de croissance).

Public éligible : Jeunes de moins de
30 ans en contrat d'apprentissage
ou de professionnalisation dans
une entreprise du secteur privé
non agricole.
Montant de l’aide : Entre 10 € et
100 € par mois, en fonction du
reste à charge de l'alternant,
pendant toute la durée de la
formation professionnelle (12 mois
maximum renouvelables).

L’AIDE MOBILI-JEUNE® CARTE ÉTUDIANT DES MÉTIERS
La Carte Étudiant des Métiers est une carte délivrée aux
apprentis en France, les reconnaissant en tant qu’étudiants.
Elle offre aux jeunes en apprentissage plusieurs avantages
similaires à ceux des étudiants inscrits dans l’enseignement
supérieur, notamment des réductions et des offres
spécifiques.

Restauration : Accès aux restaurants universitaires

(CROUS) à tarifs réduits dans certaines villes.

Logement : Accès facilité aux logements étudiants,

notamment ceux gérés par le CROUS et certaines aides

comme l’APL (Aide Personnalisée au Logement).

Réductions culturelles et sportives : Accès aux tarifs

réduits dans les cinémas, musées, bibliothèques,

événements culturels, etc.

Transports : Réductions sur les abonnements de

transport en commun dans certaines régions.

LES PETITS + POUR
L’APPRENTI 
Formation gratuite 

Exonération charges sociales

salariales jusqu'à 79% du SMIC

et salaire exonéré de l'impôt sur

le revenu dans la limite du

montant annuel du SMIC
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• Doit détenir un diplôme ou un titre
de même niveau et domaine que
celui préparé par l’apprenti, et avoir
2 ans d’expérience

• Justifier de 2 années d'exercice
d’une pratique professionnelle en
rapport avec la qualification
préparée par l'apprenti 

Un maître d’apprentissage peut
suivre 2 apprentis maximum

LE MAÎTRE D’APPRENTISSAGE

•  Le recrutement de votre apprenti
(pré-sélection de profils d'alternants
adaptés au poste)
• Un appui administratif pour le montage
du dossier et la recherche de
financements.
• La rédaction du contrat d’apprentissage 
et l’envoi à votre OPCO

NOTRE ACCOMPAGNEMENT 

16 à 17 ans 18 à 20 ans 21 à 25 ans 26 ans et +

1 ère
année

27 % du SMIC 43 % du SMIC
53 % du SMIC ou du

SMC
100 % du SMIC ou

du SMC

2 ème
année

39 % du SMIC 51 % du SMIC
61 % du SMIC ou du

SMC
100 % du SMIC ou

du SMC

3 ème
année

55 % du SMIC 67 % du SMIC
78 % du SMIC ou du

SMC
100 % du SMIC ou

du SMC

L'apprenti perçoit un salaire selon son âge, son ancienneté et les conventions
collectives en vigueur dans l'entreprise. 

LA RÉMUNÉRATION

Le contrat d’apprentissage & ses avantages pour l’employeur

• Une aide financière pour les entreprises
embauchant un apprenti de moins de 30 ans
versée mensuellement pendant 12 mois (se
référer au dernier décret).
• Réduction générale des charges 
• Prise en charge totale ou partielle des frais de
formation par l'OPCO dont relève l'entreprise 
• Informations complémentaires à retrouver sur
le site :

LES AIDES POUR L’ENTREPRISE 

www.alternance.emploi.gouv.fr

22
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15 minutes de Caen Désservi par la ligne 11



484 rue Antoine de Saint Exupéry484 rue Antoine de Saint Exupéry
Bretteville sur OdonBretteville sur Odon

contact@caentraining.comcontact@caentraining.com
02 31 91 76 5502 31 91 76 55

1476014760


